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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 1491 

30 Οκτωβρίου 2014 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την αριθμ. 14379/152777/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την 
με αριθμ. πρωτ. 1245/25.7.2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λαρισαίων και τις από 05.08.2014 και 30.7.2014 αίτηση 
και υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα του υπαλλήλου, με- 
ταφέρεται ο Βασίλειος Ραούλης του Γεωργίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Δήμου Λαρισαίων εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού- Δημοσιογραφίας, με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην έδρα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στη Λάρισα, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού- Δημοσιογραφίας, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό του Δήμου Λαρισαίων και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/4/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15053/160736/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 


φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
την με αριθμ.πρωτ. 16542/961/29.7.2014 απόφαση του 
Δημάρχου Μακρακώμης και την από 8.8.2014 αίτηση 
του υπαλλήλου, μετατάσσεται ο Κωνσταντίνος Χαντζής 
του Γ εωργίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Μακρακώμης κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Γεωτεχνικών (Γεωπόνων), με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός 
Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε συνιστώμενη με την πα¬ 
ρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γ εωτεχνικών (Γ εωπόνων), σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Μακρακώμης και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/6/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14769/157348/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 « Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91451/8881/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και την από 12.8.2014 και 11.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Μαρία Ζαγκουβά του Θεμιστοκλή, υπάλληλος 
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με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι¬ 
κής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ ει¬ 
δικότητας Διοικητικού Λογιστικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10207/5/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14642/155972/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
την με αριθμ. πρωτ. 8357/7.8.2014 (απόφαση 488/2014) 
απόφαση του Δημάρχου Ερέτριας και τις από 11.8.2014 
και από 8.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλωση αντίστοι¬ 
χα της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Ευαγγελία Ξυδώνα 
του Γεωργίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Ερέτριας κατηγορίας ΠΕΙ κλάδου 
Διοικητικού Οικονομικού, με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελ¬ 
λάδας στο Ν. Εύβοιας, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατη¬ 
γορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Ερέτριας και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/12/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15101/161392/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 


παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 92478/19-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Βόλου και τις από 20.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλωση 
της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Ελπίδα Καρανάσιου του 
Ευαγγέλου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Βόλου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοι¬ 
κητικού- Οικονομικού, με την ίδια σχέση εργασίας, στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας 
στο Ν. Μαγνησίας, σε συνιστώμενη με την παρούσα από¬ 
φαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότη¬ 
τας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προ¬ 
ϋπολογισμό του Δήμου Βόλου και μετά το πέρας αυτής 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/7/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15212/163402/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 7394/20-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Διστόμου- Αράχοβας- Αντίκυρας και τις από 22.8.2014 
αίτηση και υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου, μετατάσ¬ 
σεται η Ζαφείρια Δημητρίου του Γ εωργίου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Δι¬ 
στόμου- Αραχώβας- Αντικύρας κατηγορίας ΠΕ κλάδου 
Διοικητικού, με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στο 
Ν. Βοιωτίας, σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνός, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότη¬ 
τας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋ¬ 
πολογισμό του Δήμου Διστόμου- Αράχοβας- Αντίκυρας 
και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός 
Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/3/15.10.2014). 
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Με την αριθμ. 14766/157305/25.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
την με αριθμ. πρωτ. 46504/5.8.2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Τρικκαίων και τις από 12.8.2014 και 11.8.2014 αί¬ 
τηση και υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, 
μετατάσσεται η Αναστασία Ιωάννου του Σπυρίδωνος, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Δήμου Τρικκαίων κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
Λογιστικού, με την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στο 
Ν. Τρικάλων, σε συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση 
προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Διοικητικού Λογιστικού, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, με το 
βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Τρικκαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/5/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15020/160336/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την 
με αριθμ. πρωτ. 12027/8.8.2014 απόφαση του Δημάρχου 
Φαρκαδόνας και τις από 12.8.2014 και από 11.8.2014 αίτη¬ 
ση και υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου, μετατάσσεται 
η Μαρία Τεντολούρη του Δημητρίου, υπάλληλος με σχέ¬ 
ση εργασίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Φαρκαδόνας 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού- Οικονομικού, με 
την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκη¬ 
ση Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στο Ν. Τρικάλων, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικη¬ 
τικού- Οικονομικού, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, με το βαθμό και το 
μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 


προϋπολογισμό του Δήμου Φαρκαδόνας και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/1/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15128/161898/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 ΑΤΙ.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 118369/20-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Τρικκαίων και την από 20.8.2014 και από 19.8.2014 αίτη¬ 
ση και υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, 
μετατάσσεται η Κωνσταντινιά Ρούση του Γρηγορίου, 
υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου του 
Δήμου Τρικκαίων κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικών 
(Οικονομολόγος), με την ίδια σχέση εργασίας, στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελλά¬ 
δας στο Ν. Τρικάλων, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κα¬ 
τηγορίας ΠΕ κλάδου ΠΕ Διοικητικών (Οικονομολόγος), 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του 
ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο 
που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Τρικκαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/2/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15466/167009/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ. 1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 64354/21.8.2014 απόφαση του Δημάρχου 
Λαμιέων και τις από 27.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δήλω¬ 
ση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Χρυσούλα Σταματο- 
πούλου του Δημητρίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του Δήμου Λαμιέων κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου 
δικαίου κατηγορίας ΠΕ κλάδου Αρχιτεκτόνων Μηχανι¬ 
κών, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
30 του ν. 4223/2013, με το βαθμό και το μισθολογικό 
κλιμάκιο που κατέχει. 
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Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Λαμιέων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/11/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15463/166994/29.08.2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91339/2570/27.8.2014 έγγραφο της Περιφέ¬ 
ρειας Στερεός Ελλάδας και τις από 27.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση του υπαλλήλου, μεταφέρεται ο Ευάγ¬ 
γελος Δημητρόπουλος του Τριαντάφυλλου, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας εκπαιδευτικής 
βαθμίδας ΠΕ ειδικότητας Γεωλόγων, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Γ εωλόγων, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας και 
μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός 
Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας:10187/8/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14816/158132/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91695/8921/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Ασημούλα Αραποπούλου του Ευσταθίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 


χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΔΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Λογιστικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10207/6/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14815/158130/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91705/8922/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Ευθυμία Ρούλια του Χρήστου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ ειδι¬ 
κότητας Διοικητικού Οικονομικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10207/3/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14814/158128/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
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με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α'/14.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91709/8923/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Παρασκευή Πετροπούλου του Γεωργίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού, με την ίδια σχέση 
εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΠΕ 
ειδικότητας Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10207/2/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 14812/158118/25.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), το με 
αριθμ. πρωτ. 91457/8882/7.8.2014 έγγραφο της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος 
και Ιονίου και τις από 13.8.2014 και 7.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση αντίστοιχα της υπαλλήλου, μεταφέ- 
ρεται η Παναγούλα Σκαλτσώνη του Αθανασίου, υπάλ¬ 
ληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου εκπαιδευτικής βαθμίδας 
ΥΕ ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας, με την ίδια 
σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσα¬ 
λίας- Στερεός Ελλάδας στο Ν. Φωκίδας, σε συνιστώμενη 
με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή θέση ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ 
ειδικότητας Προσωπικού Καθαριότητας, σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την 


ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μεταφοράς 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτο¬ 
δικαίως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της δια¬ 
θεσιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10207/1/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15514/167758/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 ΑΤΙ4.7.2014) καθώς και το 
άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 54580/26-8-2014 (αριθμ. 2006/2014) από¬ 
φαση του Δημάρχου Χαλκιδέων και την από 28.8.2014 
αίτηση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η Μαρία Ζόγα του 
Αθανασίου, υπάλληλος με σχέση εργασίας δημοσίου 
δικαίου του Δήμου Χαλκιδέων κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοικητικού- Οικονομικού, με την ίδια σχέση εργασίας, 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός Ελ¬ 
λάδας στο Ν. Εύβοιας, σε συνιστώμενη με την παρούσα 
απόφαση προσωποπαγή θέση δημοσίου δικαίου κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Οικονομικού, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, 
με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαί¬ 
ως με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθε¬ 
σιμότητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό του Δήμου Χαλκιδέων και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/10/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15550/168069/29.08.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α731 -12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το 
άρθρο 24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το 
άρθρο 48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς 
και το άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), 
το με αριθμ. πρωτ. 96728/9532/28.8.2014 έγγραφο της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδος και Ιονίου και τις από 28.8.2014 αίτηση και 
υπεύθυνη δήλωση της υπαλλήλου, μετατάσσεται η 
Ασημίνα Τριανταφυλλίδη του Φωτίου, υπάλληλος με 
σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων), με 
την ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στο Ν. Ευρυτανίας, σε 
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συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΔΕ κλάδου Γεωτε- 
χνικών (Δασοφυλάκων), σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία της υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πε- 
λοποννήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10207/4/15.10.2014). 

Με την αριθμ. 15597/168662/01.09.2014 απόφαση της 
Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας- Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 30 Ν. 4223/2013 «Ενιαίος 
φόρος ιδιοκτησίας ακινήτων και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
287 Α'/31-12-2013), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 51 
παρ. 8 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α726-03-2014), το άρθρο 
24 παρ.1 του Ν.4255/2014 (ΦΕΚ 89 Α711.4.2014), το άρθρο 
48 του Ν.4274/2014 (ΦΕΚ 147 Α714.7.2014) καθώς και το 


άρθρο 63 του Ν.4277/2014 (ΦΕΚ 156 Α71.8.2014), την με 
αριθμ. πρωτ. 23310/27-8-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Δελφών και τις από 29.8.2014 αίτηση και υπεύθυνη δή¬ 
λωση του υπαλλήλου, μετατάσσεται ο Κωνσταντίνος 
Κατινιώτης του Δημητρίου, υπάλληλος με σχέση εργα¬ 
σίας δημοσίου δικαίου του Δήμου Δελφών κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών, με την 
ίδια σχέση εργασίας, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας στο Ν. Φθιώτιδας, σε 
συνιστώμενη με την παρούσα απόφαση προσωποπαγή 
θέση δημοσίου δικαίου κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολό¬ 
γων Τοπογράφων Μηχανικών, σύμφωνα με τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 30 του ν. 4223/2013, με το βαθμό 
και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχόμενης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και λήγουσας αυτοδικαίως 
με την πάροδό του. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμό¬ 
τητας, η μισθοδοσία του υπαλλήλου θα βαρύνει τον 
προϋπολογισμό του Δήμου Δελφών και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας- Στερεός Ελλάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου στο 
Ν. Λάρισας: 10187/9/15.10.2014). 


Με την 89/2014 (αριθ.πρωτ. 1540/01 -10-2014) απόφαση, του Προέδρου του Δ.Σ. του ΝΠΔΔ "Δημοτικός Οργανισμός 
Θήβας", που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010, του άρθρου 21, παρ. 3 
του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει, του άρθρου 1, παρ. 9 του Ν. 4038/2012, του άρθρου 1 (κεφ. Α’, άρθρο 2 παρ.3) του 
Ν.4147/2013, την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/136/19443/21-08-2014 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 
της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ όπως ισχύει και την αριθμ. 1/2014 (αριθ.πρωτ.1263/25-08-2014) ανακοίνωση, προσλαμβάνο¬ 
νται τα κάτωθι τέσσερα (4) άτομα, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση 
της πράξης «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ» του επιχειρησιακού προγράμματος 
«ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ», ως εξής: 

1. Κατηγορία ΤΕ: Ειδικότητα ΤΕ9 Βρεφονηπιοκόμων 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒΑΙΩΣΗΣ 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ Μ.Μ.Ε.Δ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

ΣΙΔΕΡΗ 

ΚΛΕΟΝΙΚΗ 

ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ 

7632327940/07-10-2014 

Από την υπογραφή της σύμβασης 
έως 31/8/2015 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος 

2 

ΣΤΡΟΓΓΥΛΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

3726451613/07-10-2014 

Από την υπογραφή της σύμβασης 
έως 31/8/2015 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος 


Οι ανωτέρω θα προσληφθούν για την στελέχωση των δομών των Παιδικών Σταθμών Βαγίων και Θήβας. 
2. Κατηγορία ΥΕ: Ειδικότητα ΥΕ16 Προσωπικό Καθαριότητας 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ Μ.Μ.Ε.Δ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΓΙΑΝΝΑΚΗ 

ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ 

ΑΛΦΡΕΔΟΣ 

1005013772/07-10-2014 

Από την υπογραφή της σύμβασης 
έως 31/8/2015 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης 
του προγράμματος 


Η ανωτέρω θα προσληφθεί για την στελέχωση των δομών των Παιδικών Σταθμών Βαγίων και Θήβας. 
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3. Κατηγορία ΥΕ: Ειδικότητα ΥΕ14 Βοηθών Μαγείρων 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ Μ.Μ.Ε.Δ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΑΠΑΝΑΓΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

1703155767/07-10-2014 

Από την υπογραφή της σύμβασης 
έως 31/8/2015 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης του 
προγράμματος 


Η ανωτέρω θα προσληφθεί για την στελέχωση των δομών των Παιδικών Σταθμών Βαγίων και Θήβας. 

Η πρόσληψή τους θα βαρύνει τον Κ.Α. 10-6041.0001 «Τακτικές αποδοχές προσωπικού ορισμένου χρόνου» και τον 
Κ.Α. 10-6054.0001 «Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού», του Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2014 
του Ν.Π. "Δημοτικός Οργανισμός Θήβας". 

(Αριθμ. βεβ. του τμήματος Διοικητικών-Οικονομικών του ΝΠΔΔ "Δημοτικός Οργανισμός Θήβας": 1335/10-09-2014). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 8385/206181/21-10-2014). 


Με την αριθμ. 2428/2014 (αριθμ. πρωτ. 63384/07-10-2014) 
απόφαση του Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010 
και του άρθρου 163 του Ν.3 5 84/2007, προσλαμβάνεται η 
Ταντάλου Νικολίτσα του Σπυρίδωνος, διπλωματούχος του 
Τμήματος Χημικών Μηχανικών, του Εθνικού Μετσόβιου Πο¬ 
λυτεχνείου, ως Ειδικός Σύμβουλος σε θέματα σχετικά με 
την τοπική και περιφερειακή ανάπτυξη, παρακολούθηση, 
διαχείριση και εφαρμογή συγχρηματοδοτούμενων κοινο¬ 
τικών προγραμμάτων (ΣΕΣ 2014-2020 κ.α.), για την επικου¬ 
ρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Χαλκιδέων 63454/07-10-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
του Ελληνικού Δημοσίου: 8189234137/07-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 

- Στερεός Ελλάδας: 8352/205206/21-10-2014). 

Με την αριθμ. 16300/23-09-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Μώλου-Αγ. Κων/νου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 163 παρ.9 του Ν.3584/2007 και των 
άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010, διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης της Ειδικής Συ- 
νεργάτιδας Κωστακοπούλου Βασιλικής του Αριστείδη 
με τον Δήμο Μώλου-Αγ. Κων/νου από 20-09-2014 κατό¬ 
πιν παρέλευσης άπρακτης της προθεσμίας των είκο¬ 
σι (20) ημερών από την αποχώρηση του Δημάρχου που 
την προσέλαβε και χωρίς την έκδοση πράξης του νέου 
Δημάρχου με τη συγκατάθεσή του για τη διατήρηση 
της ανωτέρω Ειδικής Συνεργάτιδας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων του Ελληνικού Δημοσίου: 9811981140/10-10-2014). 

(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 

- Στερεός Ελλάδας: π. 8681/215565/21-10-2014). 

Με την αριθ. 69/2014 (αριθ. πρωτ. 12488/12-09-2014) 
απόφαση του Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 παρ.9 του 
Ν.3584/2007, τις διατάξεις του άρθρου 58 παρ.6 του Ν. 
3966/2011, και των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010, 
παρέχεται η συγκατάθεσή του, για την διατήρηση στην 
θέση του Ειδικού Συνεργάτη, του Λιάγκα Γεωργίου του 
Δημητρίου, με την ιδιότητά του, ως Πτυχιούχου Πληρο¬ 
φορικής και Τεχνολογίας Υπολογιστών, της κατηγορίας 
Τ.Ε, για την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση 
των καθηκόντων του. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα παρέχει συμβουλές γραπτά ή 
προφορικά σε θέματα της ειδικότητάς του. 


(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Δομοκού, περί πρόβλεψης των σχετικών πιστώσεων 
για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας στον προϋπολογισμό 
του οικ. έτους 2014 και την πρόβλεψη των αντίστοιχων 
πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικ. έτους 2015, 
12432/15-09-2014). 

(Αριθμ. βεβ. Μητρώου Μισθοδοτούμενων του Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου. 9475100141/7-08-2012) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: τ.τ. 7724/189678/24-9-2014). 

Με την 495/2014 (αρ. πρωτ. 19272/07-10-2014) απόφα¬ 
ση του Δημάρχου Τανάγρας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 και 
των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010, έπειτα από 
την αριθ. 18446/25-09-2014 γνωστοποίηση -ανακοίνω¬ 
ση στον Τοπικό Τύπο, προσλαμβάνεται ο Λούζης Παύ¬ 
λος του Ευαγγέλου, κλάδου ΓΙΕ Πολιτικής Επιστήμης 
και Ιστορίας του Παντείου Πανεπιστημίου Κοινωνικών 
και Πολιτικών Επίσημων, στη θέση του Ειδικού Συμβού¬ 
λου του Δημάρχου. 

Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση 
του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς 
αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. 

Για την πρόσληψη θα υπογράφει ειδική σύμβαση ερ¬ 
γασίας, ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου από την 
οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει 
η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών του Δήμου Τα¬ 
νάγρας περί πρόβλεψης των σχετικών πιστώσεων για 
κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας: 19271/07-10-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
του Ελληνικού Δημοσίου: 1164249542/08-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: τ.τ. 8360/205491/21-10-2014). 

Με την αριθμ. 16299/23-09-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Μώλου-Αγ. Κων/νου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 163 παρ.9 του Ν.3584/2007 και 
των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010, διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης της Ειδικής 
Συνεργάτιδας Βασιλικής Καραγκιόζογλου του Προδρό¬ 
μου με τον Δήμο Μώλου-Αγ. Κων/νου από 20-09-2014 
κατόπιν παρέλευσης άπρακτης της προθεσμίας των εί¬ 
κοσι (20) ημερών από την αποχώρηση του Δημάρχου 
που την προσέλαβε και χωρίς την έκδοση πράξης του 
νέου Δημάρχου με τη συγκατάθεσή του για τη διατή¬ 
ρηση της ανωτέρω Ειδικής Συνεργάτιδας. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων του Ελληνικού Δημοσίου: 7596821755/10-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: τ.τ. 7848/192512/21-10-2014). 

Με την αριθμ. 2430/2014 (αριθμ. πρωτ. 63390/07-10-2014) 
απόφαση του Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010, 
της παραγράφου 11 του άρθρ. 45 του Ν. 3979/2011 και του 
άρθρου 163 του Ν.3584/2007, προσλαμβάνεται η Βενιζέ- 
λου Ειρήνη του Ευαγγέλου, απόφοιτη του 2ου Λυκείου 
Χαλκίδας, ως Ειδικός Συνεργάτης σε θέματα σχετικά με 
την οργάνωση και την υποστήριξη Γραμματείας δημοτι¬ 
κών οργάνων, για την επικουρία του Δημάρχου κατά την 
άσκηση των καθηκόντων του. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Χαλκιδέων 63454/07-10-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
του Ελληνικού Δημοσίου: 1114712597/07-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: οικ. 8685/215585/21-10-2014). 

Με την αριθμ. 2429/2014 (αριθμ. πρωτ. 63387/07-10-2014) 
απόφαση του Δημάρχου Χαλκιδέων, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν.3852/2010 
και του άρθρου 163 του Ν.3584/2007, προσλαμβάνεται ο Τζά- 
ρας Γεώργιος του Ευαγγέλου, πτυχιούχος του Τμήματος 
Χημικών Μηχανικών του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, 
ως Ειδικός Συνεργάτης σε θέματα σχετικά με την λειτουρ¬ 
γία συστημάτων και δικτύων επικοινωνίας καθώς και με 
την διαχείριση περιβαλλοντικών υποδομών, για την επικου¬ 
ρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Χαλκιδέων 63454/07-10-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
του Ελληνικού Δημοσίου: 8212251104/07-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: οικ. 8688/215599/21-10-2014). 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΓΕΡΑΚΟΥΔΗ 


Με την αριθμ. 2552/2014 απόφαση του Δημάρχου 
Χαλκιδέων (αριθμ. πρωτ. 65378/16-10-2014), που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 152 
του Ν.3584/2007 και των άρθρων 58 και 280 του 
Ν.3852/2010, γίνεται αποδεκτή η από 16-10-2014 δεύ¬ 
τερη αίτηση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου 
Χαλκιδέων Νικολόπουλου Κοσμά του Κωνσταντίνου, 
κλάδου ΠΕ Ι/Β' (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραί¬ 
τησης 29-09-2014). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 1511223121/16-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
- Στερεός Ελλάδας: 8672/215520/21-10-2014). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΑΛΛΙΩΡΑΣ 


Με την υπ’ αριθμ: 1673/07-10-2014 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Καρδίτσας Ν. Καρδίτσας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του Π.Δ. 410/1988, 
των άρθρων 194 και 203 του Ν. 3584/2007, γίνεται δε¬ 
κτή η από 07-10-2014 αίτηση παραίτησης του Κυριαζή 
Κωνσταντίνου του Νικολάου - Αργυρίου, του κλάδου ΥΕ 
Εργατοτεχνιτών, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, με Ε' Βαθμό και λύεται η υπαλληλική 
σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων του Ελληνικού Δημοσίου 1199447621/07-10-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας 19255/210489/20-10-2014). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τ μήματος 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΑΒΒΑΣ - ΓΚΑΝΤΑΚΑΣ 
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